Hameen Kylat

HAMEEN KYLAT, TOIMINTAKERTOMUS 2019

Hameen Kylat on maakunnallinen kylien ja asukastoiminnan edunvalvoja seka yhteistyoelin Kanta-
Hameessa. Tavoitteena on elavat ja viihtyisat paikallisyhteisot, jossa on hyva asua ja tyoskennella,
lahella luontoa, kauniissa kylissamme. Taloissa ja taajuuksilla - Kanta-Hameen paikallistoiminta-
ohjelma linjaa Kanta-Hameen kylaverkoston painopisteita.

1. HALLINTO

Yhdistyksen kevatkokous Hameenlinnassa 19.3.2019 Willa Vaski Kasityotalossa. Ennen kokousta
tutustuttiin kasityoyhdistyksen toimintaan seka Maaseudun sivistysliiton tukiin ja palveluihin ky-
lille. Syyskokous jarjestettiin 13.11.2019 Tiirinkosken tehtaalla Hameenlinnassa ja ennen ko-
kousta tyOpaja Kanta-Hameen kylaverkosto - missa mennaan? porukalla kiteytettiin mika hyvaa,
huonoa, mahdollisuuksia ja uhkia. Syyskokous valitsi hallituksen vuodelle 2020 ja puheenjohta-
jaksi jatkamaan Sisko Savolaisen.

Hameen Kylat ry:n hallitus kokoontui vuoden 2019 |
aikana seitseman kertaa. Lisaksi pidetiin kaksi 1
sahkopostikokousta. Hallitus kirkasti yhdistyksen
tavoitteita, toimintaa ja prosesseja osana Suomen |
Kylien jarjestamaa laatutyokoulutusta ja kokosi
laatutyokasikirjan kayttoonsa. Hallituksen jasenia
osallistui Suomen Kylien valtakunnallisille neuvot-
telupaiville. Hallituksen jasenet toivat kylien na-
kokulmaa esille edustamalla yhdistysta aktiivi-
sesti eri tilaisuuksissa. Puheenjohtajana toimi :
Sisko Savolainen Lopelta, varapuheenjohtajana
Mikko Pietila Tammelasta ja sihteerina seka ra-
hastonhoitajana kylaasiamies Elina Leppanen.

Hameen Kylien hallitusta kesakuun kokouksessa
Turengin Wanhalla Asemalla.

Hallitukseen kuuluivat vuonna 2019:

JASENET 2019 VARAJASENET 2019

Sisko Savolainen (Vojakkala/Loppi), puheenjohtaja

Mikko Pietila (Teuro/Tammela) vpj. Anne Malin (Joentaka/Loppi)

Sirpa Lundgren (Tuulos/Hameenlinna) Eija Laine (Letku/Tammela)

Veikko Rantanen (Kalvola/Hameenlinna) Reija Nevala (Renko/Hameenlinna)

Arja Sarusto (Etela-Hattula) Anne Hannukkala(suontaala-Lahdentaka/Hatula)
Tarja Forsstrom (Mallinkainen/Janakkala) Timo Lahti (Tarinmaa/Janakkala)

Juha-Matti Heino (Kiipu/Jokioinen) Sinikka Haapsamo (Kalvola/Hameenlinna)
Pirjo Poutanen (Koijarvi/Forssa) Pekka Verho (Lautsia/Hameenlinna)

Jaana Viitala (Oitti/Hausjarvi) Marja Aaltonen (Oitti/Hausjarvi)



Yhdistyksen jasenrekisterin mukaan on yhdistysjasenia 86 ja henkilojasenia 25. Yhdistyksen toi-
misto sijaitsee Tuuloksessa, Pannujarventie 7.

Henkilosto

Kylaasiamies Elina Leppanen 1.1.-31.12.2019, Omalta kylalta Hameessa -hanke 31.7. asti
Tyovalmentaja Mirva Paakkonen 1.1.-31.12.2019 TriPla ll-hanke

Tyovalmentaja Pauliina Polvinen 7.1.-31.12.2019 TriPla Il-hanke

Yhdistysavustaja Birre Peltonen 11.2.-27.10.2019

Kirjanpitaja, Kirsi Koskue 1.1.-31.12.2019

Talous

Yhdistyksen toimintaa rahoitettiin vuonna 2019 Suomen Kylat ry:n kautta saadulla valtionavulla
seka hankkeilla. Varainhankintaa tehtiin paaasiassa jasenmaksuilla.

Yhdistyksen tilikauden tulos oli 1 450,73 €. Toiminnan kulut olivat kokonaisuudessaan 220 176,51

2. VARSINAINEN TOIMINTA - KYLATYO

Hameen Vuoden Kyla -kilpailu jirjestettiin 20. kerran. Kilpailu jarjestettiin alku vuo-
desta ja avoimena niin, etta kuka tahansa sai lahettaa ehdotuksia. Facebook-kilpailu toi valta-
vasti ehdotuksia, joista tyoryhma valitsi kiinnostavimmat pyytaen naista kylista itseltaan lisape-
rusteluja. Hameen Vuoden 2019 Kylaksi valittiin Vahikkala Janakkalasta.

Wy

Véihikkdldn kyldyhteiss on kiitettdvén - |
aktiivinen, merkittdvd uuden sukupol-
ven paikallistoimija. Vdhikkdldssd ele-
tddn ajassa ja tartutaan rohkeasti uu-
siin haasteisiin yhteen hiileen puhal-
taen, oman kyldn ja sen asukkaiden hy-
vaksi toimien.

Vahikkdldn ote oman kyldn kehittdmisessd ja tulevaisuuden luomisessa "vhdessd ja yhteistyossd” on esi-
merkillistd, uudenlaista, kokeilevaa ja verkostoja rakentavaa. Toiminta on laaja-alaista, kattaen eri ikdi-
set ja kyldldisten ohella myds mokkildiset, ylittden myds kyld- ja kuntarajat. Yhteistyokumppaneita hae-
taan ja saadaan laajapohjaisesti ja ennakko-luulottomasti. Vidhikkdld on luomassa kyldlle ldhikeskusta
perddnantamattomasti tuoden ldhipalveluja ja harrastusmahdollisuuksia kaikenikdisille. Kyldn tuki kou-
lulle on merkittavdd. Upea talkoohengen voimanndytté on myds joukkorahoituksella jdrjestetty konsertti
ja tamdn poikimat levynjulkistusfestarit. Vidhikkdld osaa myds viestid taitavasti ja nékyy somekanavilla ja
mediassa.



Teuro-Kuuslammilla Tammelassa
Valtakunnallinen Vuoden Kyla 2019, Teuro-
Kuuslammi isannoi Hameen kylapaivaa osana
Teuron tekniikka ja kadentaitopaivia 20.-
21.7.2019. Vanha paja toimi Teuro-Areenana,
jossa julkaistiin ja palkittiin Hameen Vuoden
Kylana Vahikkala seka Hameen Kylatoiminnan
Tiennayttajana Tarja Forsstrom Janakkalan
Mallinkaisilta. Teuro-Areenalla kaytiin maa-
seutupoliittisia keskusteluja niin tulevaisuu-
den maaseuduista, kylaasumisesta ja -kou-
luista. Maakuntahallituksen puheenjohtaja,
kansanedustaja Tarja Filatov toi Hameen lii-
ton tervehdyksen, Suomen Kylat ry:n puheen-
johtaja Petri Rinne piti juhlapuheen. Kuusi
hamalaista kansanedustajaa osallistui keskus-
teluihin aktiivisesti. Teuro-Areenan ohjelma
streemattiin ja nakyvat Hameen Kylien face-
book-sivulla.

Upeiden paivien jarjestelyista isot kiitokset
Teuron-Kuuslammin kylatoimintayhdistyk-
selle!

Muuttuuko maaseutu ja mihin suuntaan? -keskus-
telu k&ynnissa Teuro-Areenalla. Puheenvuoroa
kayttamassa kansanedustaja Paivi Rasanen.

meilla Kanta-Hameessa jo kuudetta kertaa. Sen tunnettuus on kasvanut ja mukana oli meilta 38
kylaa ja 48 erilaista tapahtumaa. Tunnelma tapahtumissa oli lammin ja kavijamaara vaihteli ta-
pahtuman luonteesta riippuen parista kymmenesta useaan sataan. Kavijamaaran arvioimme olleen
eri tapahtumissa yhteensa noin 4000. Yha useampi kaupunkilainenkin ja mokkilainen oli lahtenyt
kiertamaan kylia, mika on paivan tarkoitus. Hameen Kylat toteutti Hameenlinnasta bussiretken
neljalle kylalle (Rayskala-Salonkyla-Sajaniemi-Napiala). Hameen Kylat markkinoi paivaa pienin
lehti-ilmoituksin ja erityisesti sosiaalisen median, kuten Facebookin kautta. Sita mainostettiin
myos ennakkojutuin ja kesalehtien tapahtumakalentereissa. Valtakunnallisesti paivaa koordinoi
Suomen Kylat ja Kanta-Hameessa Hameen Kylat.

19 Avoimet Kylat
A\ 8.6.2019

Bussiretkeldisia tutustumassa Lopen
Salonkylan kylayhdistyksen Perinnemuseoon.




Taikuri Luttinen hauskuutti Avoimet Kylat -
paivana Kaloisten kylatalo Tukikohdassa.

Nummenkylan juoksutapahtumassa g P
kierrettiin Pursunjarvi.

Kylasparraus

Kylien toimijoille ja yhteistyokumppaneille annettiin kylien kehittamisen ja yhdistystoiminnan asi-
antuntija-apua resurssien mukaan. Uutena maakuntarajat ylittavana sparrauksena Hameen ja Uu-
denmaan kylaasiamiehet kutsuivat koolle maantien 132 kylat yhteistyon kaynnistamiseksi.

Kylakahvilat & HYTE-hetket

Kaikille avoimia kahvitteluja kylataloilla, joissa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tuokioita.
Toiminta pilotoitiin Omalta kylalta Hameessa -hankkeessa ja sen koordinointia jatkettiin hank-
keen paatyttya. Vuosina 2018-19 paikalliset yhdistykset jarjestivat Kanta-Hameessa:

- yli 60 kylakahvilaa & HYTE-hetkea

- 18 kyla- tai yhteisotaloa

- 18 yhdistysta ja 9 yritysta toteuttanut hyvinvointia edistavia hetkia
- osallistujia 8-40 / kylakahvila

Opintoretki

Hameen Kylien syksyisella opintomatkalla tutustuttiin kolmeen palkittuun kylaan: Pohjois-Sa-
vossa Poljaan ja Tuovilanlahteen seka Paijat-Hameessa Urajarven kylaan 20.-22.9.2019. Kylien
esimerkillinen toiminta innosti ja keskustelutti matkalaisia, joita oli 13 niin hallituksen jasenia
kuin muita yhdistystoimijoita. Matkalla linjattiin myos Hameen Kylien tulevaisuuden painotuksia.
Matkaraportti https://issuu.com/hameenkylat/docs/opintoreissu_p_lj lle ja_muualle 20 22 9 2019
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Péljdlla Jenni Linnoven tuvassa pohdittiin myds Hidmeen Kylien tulevaisuuden painopisteitd.
Hdmeen Kyldt haluaa toimia kylien yhdistysten ja paikallistoiminnan verkostona
Kanta-Hdmeessa.


https://issuu.com/hameenkylat/docs/opintoreissu_p_lj_lle_ja_muualle_20_22_9_2019

Kylien mainoskortit

Hameen Kylat ry auttoi vuoden 2019 aikana kylien yhdistyksia tuomaan esille vapaaehtoisten voi-
min jarjestettavaa toimintaa ja palveluja. 28 kylien yhdistysta on tehnyt oman mainoskortin. Ky-
lakorttien avulla on kateva tutustua taman paivan kyliin, kylataloihin ja kylapalveluihin. Hameen
Kylat kokosi kortit helposti selattavaksi nettivihkoseksi, jonka avulla avattiin uuden vuosikymme-
nen kunniaksi yleisokilpailu Missa kylassa haluaisit kayda vuonna 2020? Mainoskorteista 17 tehtiin
kevaalla Omalta kylalta Hameessa -hankkeessa mukana olleelle yhdistykselle. Kortit saivat niin
hyvan vastaan oton, etta syksylla tarjottiin korttien tekomahdollisuutta kaikille halukkaille yh-
distyksille. Kukin yhdistys sai 900 kpl omia korttejaan.

Nettivihkonen kylakorteista https://issuu.com/hameenkylat/docs/kylakortit

Kyldkortit esittelevdt kylid, kyldta-
loja ja -palveluja. Niiden avulla to-
teutettiin vuoden vaihteessa Ylei-
sOkilpailu: Missd kyldssd haluaisit
kéydd vuonna 20207

3. EDUNTEKO JA KUMPPANUUDET

Oma Hame -maakuntauudistusta seurattiin sen paattymiseen asti. Innostettiin toimijoita osallis-
tumaan sen yhdistysfoorumeihin seka Kanta-Hameen jarjestoyhteistyohon niin maakunta kuin
seututasoilla. Kanta-Hameen jarjestoneuvottelukunnassa, joka perustettiin kevaalla, toimi jase-
nena kylaasiamies Elina Leppanen edustaen Kanta-Hameen kylaverkostoa.

Hameen Kylien verkostossa on vahvasti mukana monia yhteistyokumppaneita, kylayhdistyksista
ja kunnista ylimaakunnallisiin yhdistyksiin ja koulutusorganisaatioihin. Yhteistyo Leader-ryhmien
seka useiden hankkeidensa kanssa oli saannollista, molempia osapuolia tukevaa ja kylatoimintaa
kehittavaa. Kunnat ovat yhdistyksemme hankkeiden yhteistyokumppaneita osallistuen niihin
my0s osarahoittajina.

TyOpajassa koottiin Kanta-Ha-
meen kyl&verkoston SWOT eli
mika on hyvaa, huonoa, mahdol-
lisuuksia ja uhkia koottiin tydpa-
jassa. Sitd hyddynnettiin Kanta-
Hameen jarjesténeuvottelukun-
nan laatiessa maakunnallista
jarjestéohjelmaa.



https://issuu.com/hameenkylat/docs/kylakortit

4. OMALTA KYLALTA HAMEESSA 1.8.2016 - 31.7.2019
- yhdistykset paikallisten palvelujen edistajina

Hankkeen tavoitteena oli Kanta-Hameen ja sen kylien, pitajien ja maaseututaajamien kehittami-
nen (elinvoimaisuuden sailyttaminen ja vahvistaminen) paikallisten palvelujen nakokulmasta ve-
tovoimaisemmaksi, samalla edistaen vaeston arjen sujuvuutta ja viihtyvyytta seka luomalla ky-
lista houkuttelevampia uusille muuttajille, vapaa-ajanasukkaille ja matkailijoille.

Hanke aktivoi ja osallisti asukkaita ja paikallisyhteisoja seka pilotoi, kaynnisti ja tuotteisti palve-
lumuotoilun keinoin paikallisten yhdistysten kanssa asiakaslahtoisia palvelumalleja. Hankkeessa
otettiin kayttoon kasite kylapalvelu. Hankkeen myotavaikutuksella syntyi uusia kylapalveluja yli
60 joista yli puolet jatkuvat hankkeen paatyttya. Kylatalojen kayton monipuolistamiseen panos-
tettiin ja yhteistiloissa kaynnistyikin mm. kylapalvelupaivia, kylakahviloita, hyvinvoinnin ja ter-
veyden edistamisen HYTE-hetkia, ryhmaliikuntaa ja hyvinvointiyrittajien vastaanottoja. Palkka-
tuki-tyollistaminen toi lisaresursseja usealle yhdistykselle uuden palvelun tuottamiseen. Hanke
kerasi ja jakoi tietoa toisten kylien onnistuneista esimerkeista. Toteutettiin kokeiluja ja kam-
panjoita. Ratkaisuja etsittiin usein kolmannen sektorin, julkisen ja yksityisen sektorin yhteisvoi-
min.

Kumppanuuspéytd toimintamallia suositel-
laan erityisesti kunnille ja julkisen sektorin
toimijoille. Kumppanuuspdytd 50+ Forssan
maaseudun ikdihmisten hyvinvoinnin ja pal-
velujen kehittdmiseksi kokosi ehdotuksia yh-
teisesti eteenpdin vietdvdksi.

Maakunnallinen hanke tarjosi kehittamiseen paikallistoimijoiden tarvitseman tukiverkoston. Se
auttoi paikallistoimijoita verkostoitumaan niin maakunnan, uudistuvien kuntien kuin maaseudun
kehittamisen asiantuntijoiden, kuten isot hanketoimijat, oppilaitokset, Leader-ryhmat kuten
myo0s vertaiskehittajien kanssa, seka painvastoin. Lisaksi herateltiin kylien ja matkailutoimijoi-
den yhteistyota seka toimittiin maaseutuasumisen edistamiseksi.

Hankkeen toteutuksessa kokeiltiin ja kehitettiin samalla menetelmia ja tyokaluja paikallisyhtei-
sojen kehittamiseksi ja verkottamiseksi. Viisi menetelmaa (Kylakahvilat ja HYTE-hetket, Kump-
panuuspoyta, Kylatalojen kehittamisen vertaispaja tyokaluineen, Kylapalveluesimerkit ja Kylien
mainoskortit) koottiin julkaisuksi https://issuu.com/hameenkylat/docs/toimintamallit
Toimintaan osallistui yli 60 kylayhdistysta tai vastaavaa paikallisyhteisoa. Hanketta rahoittivat
Hameen ELY-keskus maaseutuohjelmasta ja alueen kunnat.

Kolmivuotisen Omalta kylalta Ha-
meessa -hankkeen ohjausryhma ko-
kousti viimeisen kerran Rayskalan
kylayhdistyksen Kahvila Peruna-
kuopalla.



https://issuu.com/hameenkylat/docs/toimintamallit

5. TRIPLA-HANKE

TriPla ll-hanke on Forssan, Hameenlinnan ja Riihimaen
m|PlA seutukuntien alueella toimiva valityomarkkinahanke,
jota rahoittaa TE-toimisto ja alueen kunnat seka mu-
FRS kana olevat tyonantajat osallistumismaksulla. Hanketta
HMI. toteuttaa 2019 - 2020 yhteistyossa LounaPlussa ry
(Forssan seutu) Hameen Kylat ry:n (Hameenlinnan ja
RMK Rithimaen seutu) kanssa. Hankkeesta vastasi 3 tyoval-
mentajaa ja yksi hankesihteeri. Hankkeen keskeinen
tehtava oli auttaa yhdistyksia ja pienia yrityksia palk-
kaamaan palkkatuella pitkaaikaistyottomia seka edis-
taa tyontekijoiden jatkotyollistymista, opintojen suo-
rittamista tuetun tyollistamisen aikana, opiskelupaikan
loytamista tai muun jatkopolun loytamista tyosuhteen

aikana tyovalmennuksen keinoin.

TriPlan tyovalmennuksessa keskityttiin tyoelamaan palaajan tyoelamataitojen, osaamisen kuin
tyonhakutaitojen nostamiseen palkkatuetun tyonjakson aikana. Tyonantajia perehdytettiin toimi-
maan tyollistyvan tukena seka autettiin tyonantajana toimimisessa, etta palkkatukeen liittyvien
kaytannon asioiden hoitamisessa.

Vuonna 2019 korostui laadullinen tyo, ja eri-
tyista panostusta tehtiin rahoittajan toiveen
mukaisesti valmennukseen ja henkiloiden
tyossa pysymiseen, eli polutuksen onnistumi-
seen. Vuonna 2019 usea yhdistys tarvitsi apua
viestinnan- ja markkinoinnin kehittamisessa
seka perustoiminnan pyorittamisessa. Hameen-
linna-- Rithimaki seudulle palkattiin useita yh-
distys- ja kylaavustajia palkkatuella. Yhdistys-
ten lisaksi yritysten maara lisaantyi selvasti
tyonantajapuolella. Yritysten toimialat olivat
kaupanala, kahvila-, metalli-, tietotekniikka-,
hoiva- ja kotipalveluala seka matkailuala.

Koko Kanta-Hameen osalta TriPla-hankkeen
kautta tehtiin vuonna 2019 yhteensa 122 palk-
katukihakemusta, uusia tyollistyneita oli 39,
joista yhdistyksiin tyollistyi 88%. Tyonantajia
oli noin 70 joista uusia oli 30. Vuoden aikana
verkostoiduttiin ja kehitettiin tyovalmennusta
seka koulutuspolkuja asiakkaille. Tripla-han-
keen tyopaikan paatyttya 78% sai tyo- tai opis-
kelupaikan. Hankkeen saama palaute oli kaikin
puolin hyvaa ja tyovalmentajat onnistuivat
asetettujen tavoitteiden mukaan tehtavas-
saan.

TriPlan tybvalmentajat Lopen Tyo&Eldmd -
messuilla.  Osaisitko  vastata rastipassin
kysymykseen TriPlan osalta?




6. VIESTINTA

Hameen Kylien uusi ilme logoineen (oranssi juureva talo) otettiin kayttoon yhtenaisesti Suomen
Kylat ry:n ja muiden maakunnallisilla kylayhdistysten kanssa. Yhdistyksen viestintavalineet uu-
distettiin sen mukaiseksi. Uutta ilmetta ja logoa tehtiin tunnetuksi myos markkinointimateriaa-
lilla (avainnauhoja kylien talkoolaisille, hihaheijastimia, banderolli seka logohupparit tyonteki-
joille ja hallitukselle).

Uudet verkkosivut hameenkylat.fi avattiin lokakuussa (palveluntajoaja Digiteekki Oy), samalla 10
vuotta palvelleet sivut www.hameenkylat.net (Tawasta Oy) poistuivat kaytosta. hameenky-
lat.fi/kylat/ loytyvat toiminnalliset kylat ja asuinalueet kootusti yhdelta kartalta linkkeineen ky-
lien nettisivuille ja Facebook-sivuille/-ryhmiin. Tiedottamisessa merkittavassa roolissa oli sosiaa-
linen media Hameen Kylien Facebook -sivu, www.facebook.com/hameenkylat, jolla oli 812 seu-
raajaa vuoden lopussa (viime vuonna 681). Avoimet Kylat -paivan markkinoinnissa kaytettiin
my0s Facebook-sivua www.facebook.com/avoimetkylatkh. Kuvia toiminnasta jaettiin In-
stagramissa hameenkylat

HKylat viestii -sahkoinen uutiskirje lahti kerran kuussa noin 600 kylatoimijalle ja kylien ystavalle.
Paperinen kylakirje postitettiin kaksi kertaa kaikille tiedossa oleville kyla- ja asukasyhdistyksille
seka jasenille. Sahkopostitse tehtiin myos kohdennettua tiedotusta. Kanta-Hameen kylarekisteria
yllapidettiin ja paivitettiin. Oman yhdistyksen toiminnan lisaksi kylille valitettiin aktiivisesti
myos tiedotteita yhteistyotahojen tarjoamista mahdollisuuksista ja tapahtumista seka kylatoi-
mintaa koskettavista ajankohtaisista aiheista.

Tehtiin yhdistykselle mainoskortti seka esite uudistettiin. Toiminnasta lahetettiin lehdistotiedot-
teita ja juttuja kirjoitettiin myos itse. Kanta-Hameen alueella toimivissa lehdissa ja YLE Ha-
meessa toiminta oli esilla usein (lehtileikkeita arkistoitu 55 kpl).

hameenkylat.fi
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